Monsieur BOURREE Saint-L6, le 25 septembre 2026
Giacomo / Claude / Joachim

332, rue du Maréchal Juin

50 000 SAINT-LO

06/15/96/31/89

07/87/25/42/18
giacomo.bourre@orange.fr
giacomo.bourree@ac-normandie.fr

Né le 23 juin 1973 a Bayeux (14)

Marié, une enfant de 22 ans

Chevalier dans I'ordre national du mérite
Officier des palmes académiques

Monsieur le Président du SDIS de la
Manche

Monsieur le contréleur général des
services départementaux d'incendie et
de secours de la Manche

Objet : candidature stage — personnel de direction titulaire en collége

Piéce jointe : Curriculum vitae

Monsieur le Président,
Monsieur le Directeur,

J'ai 'honneur de vous solliciter dans le cadre de mon parcours de formation continue de personnel
de direction d'établissement scolaire public qui comprend un stage de 30 heures de découverte
d'une organisation professionnelle ne relevant pas du ministére de I'éducation nationale.

Durant 25 ans j'ai exercé en tant que cadre administratif de I'éducation nationale en services
déconcentrés départementaux (DSDEN) et j'ai apprécié ce niveau de pilotage dédié a la
déclinaison territoriale des politiques nationales et a I'appui des services de proximité. J'ai eu la
chance également de participer a de nombreux centres opérationnels départementaux en
préfecture lors d'exercices cadres de sécurité.

Depuis deux ans j'ai réorienté ma carriére professionnelle pour exercer au plus prés des usagers
et des éléves plus spécifiquement, en rejoignant le college de La Hague.

Le socle commun de connaissances et de compétences auquel nous préparons les éléves du
college, dans lequel j'exerce les fonctions de principal-adjoint, comprend notamment le domaine
de la citoyenneté et de I'engagement. Au-dela de I'éducation morale et civique dispensée a tous
les éléves, nous menons des actions-projet tant en faveur des valeurs de la république que pour
développer l'esprit d'initiative solidaire.

Nous cherchons également a promouvoir I'acculturation a la prévention des risques en menant
régulierement des exercices de sécurité et en impliquant des éléves dans les roles de guides de
leurs camarades. Le dispositif « cadets de la sécurité » est par ailleurs un projet important pour
sensibiliser les éléves a l'organisation des services de sécurité et a la responsabilité de chacun
dans la protection collective. Durant I'année scolaire passée, ce sont environ 30 éléves de 5
qui ont été formés aux premiers secours civiques et dipldbmés en juin dernier. Le partenariat bien
rédé avec la caserne de la commune de La Hague est bien connu des parents d'éléves et nous
en profitons également pour re-motiver des éléves parfois a court de repéres dans leur scolarité
en valorisant I'exemplarité des personnels pompiers volontaires.

Fort de cette expérience, je souhaiterais élargir mes connaissances sur l'organisation du SDIS
dans un contexte particulier d'enjeux nationaux concernant la sécurité des populations et des
biens. La question du recrutement des pompiers volontaires, ses leviers et les actions en cours
pour en assurer la pérennité pourrait étre un axe intéressant a croiser avec I'éducation a la
citoyenneté que nous prodiguons aux éléves, tant sur le plan des valeurs que des compétences
mobilisées.
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Le sujet de I'égalité femmes / hommes est par ailleurs une priorité du ministére de I'éducation
nationale pour former les futurs citoyens adultes et le service d'incendie et de secours est un
exemple a mon sens de I'évolution vers plus de parité que nous constatons depuis plusieurs
années maintenant dans les services de sécurité. M'informer sur les conditions de cette évolution
et les facteurs de son développement me permettrait ensuite d'illustrer auprés des éléves
l'importance de ce sujet et les gains sociétaux que nous en retirons.

Bien évidemment je serais entiérement disponible pour organiser mon stage selon vos propres
réflexions et actualités, d'autant si elles recoupent les enjeux d'éducation et de formation initiale
ou continue.

Mon stage professionnel de premiére année de personnel de direction titulaire (30 heures) doit
étre réalisé d'ici le mois de décembre 2026. La proximité de ma résidence familiale (Saint-L0)
avec le siége du SDIS faciliterait ma disponibilité pour effectuer mon stage dans vos services.
Toutefois ma candidature vous est proposée pour toute possibilité au sein de votre ressort de
responsabilité.

Je vous remercie, Monsieur le président, Monsieur le contréleur général, pour l'attention qui
pourra étre portée a ma candidature.

Je vous prie de recevoir, Monsieur le président, Monsieur le contréleur général, I'assurance de
ma considération distinguée.
SIGNE

Giacomo BOURREE



